
BÀI DỰ THI 

CUỘC THI VIẾT VỀ 
GƯƠNG ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN, 

NGƯỜI TỐT, VIỆC TỐT 
NĂM 2025 

THÁNG 2- NĂM 2025 



Họ và tên: Nguyễn Thị Diễm Quỳnh 

Đơn vị công tác: Trường THCS Thị

Trấn Văn Điển

Số điện thoại : 0969958084

Thông tin tác giả

Họ và tên: Trương Thị Quý Hoa -

Bí thư chi bộ - Hiệu trưởng  

Đơn vị công tác: Trường THCS

Thị Trấn Văn Điển 

Số điện thoại : 0961199959

Thông tin nhân vật

02



TẤM GƯƠNG ĐIỂN HÌNH 
NGƯỜI TỐT , VIỆC TỐT 

     Trong phong trào thi đua yêu nước của
huyện Thanh Trì năm 2024-2025, một tấm
gương sáng về tinh thần cống hiến và nỗ lực
không ngừng được nhiều người biết đến là cô
giáo Trương Thị Quý Hoa - Bí thư Chi bộ,
Hiệu trưởng trường THCS Thị Trấn Văn Điển,
Thanh Trì, Hà Nội. Cô không chỉ là một người
lãnh đạo xuất sắc trong ngành giáo dục, mà
còn là người luôn gương mẫu trong các
phong trào thi đua, đóng góp tích cực cho sự
phát triển của trường và cộng đồng.

CÔ GIÁO
TRƯƠNG THỊ
QUÝ HOA -TẤM
GƯƠNG TIÊU
BIỂU TRONG
GIÁO DỤC 

Chủ tịch Hồ Chí Minh từng căn dặn: “Lấy gương
người tốt, việc tốt để hằng ngày giáo dục lẫn
nhau là một trong những cách tốt nhất để xây
dựng Đảng, xây dựng các tổ chức Cách mạng,
xây dựng con người mới, cuộc sống mới”. Giáo
dục giúp chúng ta rèn luyện chí khí, tôn trọng
nhân phẩm, phát triển tài năng, góp phần vào
sự tiến hóa chung của nhân loại. Những người
đóng góp công sức vào sự phát triển giáo dục
chính là những nhà giáo - những người giáo
viên. Mỗi cô giáo, thầy giáo là những tấm gương
sáng tiêu biểu và là những bông hoa tươi thắm
làm sáng những trang sử vàng truyền thống của
nhà trường. Nói về “Gương mẫu, sáng tạo có
trách nhiệm, tâm huyết với công việc” là nhận
xét của các cán bộ, giáo viên, nhân viên dành
cho cô Trương Thị Quý Hoa - Bí thư Chi bộ,
Hiệu trưởng trường THCS Thị Trấn Văn Điển,
Thanh Trì, Hà Nội.   
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NHIỆT HUYẾT VÀ HÀNH
TRÌNH THẮP SÁNG ƯỚC MƠ

Môn Toán đôi khi có thể gây khó khăn cho
nhiều học sinh, nhưng cô Hoa đã thay đổi cách
nhìn của học sinh về môn học này. Với sự sáng
tạo trong phương pháp giảng dạy, cô biến
những bài toán khô khan thành những bài học
thú vị, dễ tiếp thu. Cô luôn biết cách kết hợp
các ví dụ thực tế, các câu chuyện hấp dẫn để
minh họa cho các công thức, giúp học sinh
hiểu bài một cách rõ ràng và dễ dàng hơn.

Cô Hoa có giọng nói dịu ngọt, cách nói
chuyện nhẹ nhàng và tính cách thẳng thắn.
Phải chăng chính phong cách ấy đã phần nào
khiến những bài giảng của cô luôn được học
sinh say mê? Cô đã chứng tỏ chuyên môn
vững vàng của mình, sức "thu hút" với học
sinh qua việc đào tạo được những thế hệ học
sinh, chăm ngoan và nhất là các em đều rất
năng động, sáng tạo. Cô cho biết "Niềm say
mê của tôi là được khám phá cái mới mang
tính sáng tạo, tìm tòi ở học sinh, giúp các em
phát huy năng lực, trở thành con người năng
động, tích cực, sáng tạo và bản lĩnh, phù hợp
với yêu cầu của xã hội trong thời đại ngày
nay". Cô luôn tận tâm và say mê với công việc
giảng dạy. Dù là những bài giảng khó khăn
hay những buổi ôn tập căng thẳng, cô luôn
mang đến sự nhiệt huyết và tinh thần lạc
quan, khích lệ học sinh vượt qua thử thách.
Cô không chỉ truyền đạt kiến thức, mà còn
dạy học sinh cách suy nghĩ logic, phân tích
vấn đề một cách khoa học, là điều rất quan
trọng không chỉ trong môn Toán mà còn
trong cuộc sống.

     Ngay từ nhỏ, cô Hoa đã có niềm đam mê
với Toán học. Cô thi vào khoa Toán trường
Cao đẳng Sư phạm Hà Nội. Sau nhiều năm
tháng học tập tại ngôi trường Cao đẳng, cô đã
về công tác tại trường THCS Thị Trấn Văn
Điển, huyện Thanh Trì, Hà Nội. Với mong
muốn nâng cao trình độ chuyên môn, cô vừa
đi dạy vừa tiếp tục theo học Đại học chuyên
ngành Toán-Tin của trường Đại học Sư
phạm Hà Nội. 

Trong các phong trào thi đua yêu nước, cô  
Hoa cũng là một gương mặt tiêu biểu, luôn đi
đầu trong việc tổ chức các hoạt động học tập,
khuyến khích học sinh tham gia các cuộc thi
Toán như Vioedu.... và đạt thành tích cao. Cô
không chỉ là người dạy học mà còn là người
lãnh đạo, truyền cảm hứng cho đồng nghiệp
và học sinh tham gia vào các hoạt động giáo
dục ý nghĩa.
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TÂM  HUYẾT S Á N G  T Ạ O  
T R Á C H  N H I Ệ M

Cô luôn mong muốn mỗi học sinh đều cảm thấy
mình được trân trọng, được tạo điều kiện học
tập và trưởng thành.
Là một vị lãnh đạo, cô luôn quan tâm đến công
việc và đời sống của cán bộ giáo viên, tạo điều
kiện cho giáo viên học tập nâng cao trình độ
chuyên môn nghiệp vụ, khuyến khích giáo viên
đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin
trong việc giảng dạy. Trong các kỳ thi giáo viên
dạy giỏi các cấp, cô luôn quan tâm hỏi han động
viên chia sẻ kinh nghiệm cho giáo viên. Là người
"Đứng mũi chịu sào" cô không chỉ góp phần
nâng cao chất lượng đổi mới phương pháp giáo
dục và diện mạo của ngôi trường ngày một
khang trang, sạch, đẹp mà còn tham mưu với
các cấp lãnh đạo tu sửa cơ sở vật chất, tạo nhiều
sân chơi vận động cho các em học sinh tham gia
các hoạt động văn hoá thể thao nâng cao sức
khoẻ, kích thích tính tư duy của học sinh.
 Cô luôn gương mẫu, luôn đặt lợi ích tập thể lên
trên hết. Cô sắp xếp công việc một cách khoa
học, đạt hiệu quả cao. Mỗi công việc trong
trường đều được cô giải quyết hợp tình, hợp lí,
công việc có khó khăn đến đâu cũng được cô
tháo gỡ.

       Năm 2014, cô Trương Thị Quý Hoa được bổ
nhiệm là Phó Hiệu trưởng phụ trách chuyên
môn của nhà trường. Bằng sự phấn đấu trong
nhiều năm, tháng 3 năm 2019 cô được bổ
nhiệm chức danh Hiệu trưởng nhà trường. Từ
khi thành lập từ năm 1975 đến nay, các thế hệ
thầy trò trường Trung học cơ sở Thị Trấn Văn
Điển đã chung tay xây dựng và vun đắp những
quả ngọt rất đáng tự hào trong phong trào dạy
tốt, học tập tốt.
Cô luôn dành hết tâm huyết để đảm bảo chất
lượng giáo dục trong trường. Cô không chỉ
theo dõi kết quả học tập của học sinh mà còn
phải quan tâm đến quá trình giảng dạy của
giáo viên. Cô, thầy, nhân viên trong trường
đều là những yếu tố quan trọng trong việc tạo
dựng môi trường học tập tích cực. Những nỗi
lo về việc làm sao để nâng cao chất lượng giáo
dục, làm sao để mỗi học sinh phát huy hết
tiềm năng của mình, luôn thường trực trong
lòng người cô. Ngoài việc giảng dạy, cô Hoa
còn là người xây dựng môi trường học đường
an toàn, thân thiện. Việc học sinh và giáo viên
có thể hòa hợp, giao tiếp tốt với nhau là điều
không hề đơn giản. 
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XÂY DỰNG MÔ
HÌNH LỚP HỌC

“AN TOÀN-  XANH-
SẠCH- SÁCH -

THÔNG MINH” 

     Ngay từ đầu năm học, nhà trường đã xây
dựng kế hoạch thi đua mô hình này. Đi đầu
trong mô hình, cô Trương Thị Quý Hoa -
Hiệu trưởng trường THCS Thị Trấn Văn Điển  
đã biến ước mơ về một lớp học thân thiện với
môi trường trở thành hiện thực, đồng thời
tạo ra một không gian học tập lý tưởng cho
các em học sinh.
Với mong muốn mang lại một không gian
học tập gần gũi với thiên nhiên, cô Hoa đã
khởi xướng mô hình lớp học xanh. Lớp học
được trang trí bằng những chậu cây xanh, và
các vật liệu trang trí từ nguyên liệu tái chế.
Cô còn thường xuyên tổ chức các hoạt động
ngoại khóa, hội thi về chủ đề bảo vệ môi
trường, và các buổi nói chuyện, chia sẻ kinh
nghiệm về việc tái chế rác thải, tiết kiệm
năng lượng, bảo vệ tài nguyên nước. Điều này
không chỉ giúp học sinh nâng cao ý thức bảo
vệ môi trường mà còn góp phần lan tỏa
thông điệp tích cực đến cộng đồng.

Một yếu tố quan trọng trong mô
hình lớp học xanh- sạch- đẹp là giữ
gìn lớp học luôn sạch sẽ và gọn gàng.
Cô Hoa đã tạo ra những quy định
nghiêm ngặt về việc vệ sinh lớp học,
khuyến khích học sinh tự giác giữ
gìn không gian học tập của mình.
Lớp học không chỉ được lau chùi mỗi
ngày mà còn được trang trí bằng
những sản phẩm tự tay các em làm
từ vật liệu tái chế, giúp không gian
trở nên sinh động và thân thiện.
Không chỉ dừng lại ở trường mình, cô  
Hoa đã tích cực chia sẻ mô hình lớp
học xanh- sạch- đẹp với các trường
học khác trong huyện, nhằm nhân
rộng và lan tỏa các giá trị về bảo vệ
môi trường và giáo dục học sinh
sống xanh. Mô hình này đã được
đánh giá cao và trở thành nguồn cảm
hứng cho nhiều trường học trong
việc tạo dựng không gian học tập tốt
hơn cho học sinh.

Mô hình lớp học “An toàn – Xanh –
Sạch – Sách – Thông minh” không chỉ
là một sáng kiến trong việc cải thiện
môi trường học tập mà còn là cách để
giáo dục học sinh phát triển toàn diện
về trí tuệ, thể chất và nhân cách. 
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XÂY DỰNG TRƯỜNG
HỌC “HẠNH PHÚC” 

Để tạo ra một trường học hạnh
phúc, giáo viên cần đổi mới
phương pháp giảng dạy, sử
dụng các phương pháp học tập
chủ động, giúp học sinh trở
thành trung tâm của quá trình
học. Việc áp dụng công nghệ
vào giảng dạy, tổ chức các hoạt
động học tập sáng tạo và thú vị
sẽ giúp học sinh cảm thấy việc
học không chỉ là nghĩa vụ mà
là niềm vui. Đồng thời, những
buổi học ngoài trời, các chuyến
dã ngoại hay các hoạt động
nhóm sẽ tạo điều kiện cho học
sinh học hỏi từ thực tế, từ đó
tăng cường sự gắn kết giữa học
sinh với môn học và với nhau.

Cô Trương Thị Quý Hoa - Hiệu
trưởng nhà trường cũng đã nêu
rõ mục tiêu hướng tới là xây
dựng trường học “ hạnh phúc”,
các em sẽ trở thành những
công dân có trách nhiệm, sáng
tạo và đầy nhiệt huyết. Xây
dựng trường học hạnh phúc
chính là cách để giáo dục tương
lai trở nên tốt đẹp và bền vững
hơn.

        Trong môi trường giáo dục, để giữ gìn và phát
huy truyền thống môi trường học tập lành mạnh,
cán bộ quản lí cùng với các thầy cô giáo chủ nhiệm
kết hợp với các thầy cô bộ môn không chỉ là người
truyền đạt kiến thức mà còn là người đồng hành,
hướng dẫn và lắng nghe học sinh, giúp các em nâng
cao ý thức giữ gìn vệ sinh lớp học. Mối quan hệ thầy
trò thân thiện, gần gũi và đầy yêu thương là chìa
khóa tạo nên một không gian học tập tích cực. Khi
học sinh cảm thấy được tôn trọng, quan tâm và yêu
thương, các em sẽ có động lực học tập và sáng tạo
hơn. Giáo viên cũng cần phải hiểu được nhu cầu,
cảm xúc của học sinh để có thể hỗ trợ kịp thời khi
các em gặp khó khăn.
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GIÚP ĐỠ - CHIA SẺ - YÊU THƯƠNG 
      Không chỉ là một nhà giáo tâm huyết,
cô Trương Thị Quý Hoa còn là một người
có rất nhiều những đóng góp tích cực
trong các hoạt động đoàn thể và cộng
đồng. Tiêu biểu phải kể đến hoạt động
giúp đỡ những đồng bào bị ảnh hưởng
nặng nề bởi trận lũ lụt năm 2024 vừa rồi.
Cô đã không ngần ngại chung tay giúp đỡ
đồng bào vùng lũ, chia sẻ khó khăn với
những gia đình bị ảnh hưởng, mang lại
niềm hy vọng cho những người đang trong
cơn hoạn nạn. Những hành động sẻ chia từ  
đoàn thể, cộng đồng luôn là nguồn động
viên lớn lao giúp mọi người vượt qua khó
khăn. 
Mùa mưa lũ năm nay đã gây ra nhiều thiệt
hại nghiêm trọng cho người dân ở các vùng
miền núi và vùng thấp, đặc biệt là tại các
tỉnh bị ảnh hưởng trực tiếp bởi mưa lớn và
lũ lụt. Nhiều ngôi nhà bị sập, ruộng vườn bị
cuốn trôi, hàng ngàn người dân rơi vào
cảnh mất mát và thiếu thốn. Họ đối mặt
với nguy cơ thiếu lương thực, nước sạch và
các nhu yếu phẩm thiết yếu.

Trước tình hình đó, cô Trương Thị
Quý Hoa đã không đứng ngoài cuộc
mà trực tiếp kêu gọi sự hỗ trợ từ các
giáo viên, phụ huynh và học sinh
trong trường. Với tấm lòng nhân ái,
cô đã vận động quyên góp quần áo,
sách vở để gửi đến đồng bào bị lũ
lụt.
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Giáo viên dạy giỏi cấp thành phố năm 2001, 2003-2004;
Bằng khen của Uỷ ban nhân dân Thành phố Hà Nội năm 2014 và năm 2017;
Giấy khen của Công đoàn Giáo dục Hà Nội năm 2014;
Bằng khen của Tổng liên đoàn Lao động Việt Nam năm 2015 và năm 2024;
Chiến sĩ thi đua cấp Thành phố năm 2016;
Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ năm 2019;
Bằng khen của Ban chấp hành Đoàn thanh niên Thành phố Hà Nội năm 2020;
Bằng khen của Ban chấp hành Liên đoàn Thành phố Hà Nội năm 2023; 
Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo năm 2024;
15 năm đạt danh hiệu “ Chiến sĩ thi đua cơ sở”;
20 sáng kiến kinh nghiệm được Hội đồng Khoa học Thành phố Hà Nội, Sở Giáo
dục và Đào tạo Hà Nội, Huyện Thanh Trì công nhận.

NHỮNG THÀNH TÍCH NỔI BẬT 
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Cô Trương Thị Quý Hoa cùng toàn thể CB, GV, NV nhà trường trong Hội Nghị CB, GV, NV
năm học 2024-2025

       Và hơn tất cả là sự tin yêu của phụ huynh học sinh đối với cô và đối với nhà
trường, là tình cảm yêu thương đoàn kết của tập thể cán bộ giáo viên trong công việc
cũng như trong cuộc sống hàng ngày.
Tôi thầm nghĩ phẩm chất quan trọng của một người giáo viên là lòng yêu nghề. Yêu
nghề là cơ sở, nền tảng cho những phẩm chất đạo đức khác. Yêu nghề mới có khát
vọng tìm kiếm biện pháp cải tiến giảng dạy, cải tiến công tác quản lý. Những điều đó
luôn hội tụ ở cô, một người có năng lực, hết lòng với công việc, có lối sống hòa đồng,
gần gũi được đồng nghiệp, phụ huynh và trẻ yêu mến. Thật xứng đáng là tấm gương
mẫu mực của một giáo viên, một nhà lãnh đạo để đồng nghiệp, mọi người học tập và
noi theo.

 “Một thầy cô giáo như ngọn nến đốt chính mình để soi rọi cho người khác”. Không
hiểu sao mỗi lúc ngẫm nghĩ về câu nói ấy, trong lòng tôi và các đồng nghiệp trong
trường lại nghĩ đến người Bí thư chi bộ- Hiệu trưởng của mình đó chính là cô. Đối với
tôi, Cô giáo Trương Thị Quý Hoa không chỉ là người lãnh đạo nhiệt huyết tận tâm đầy
năng lực, một đồng chí thẳng thắn chân tình, một người cô gần gũi yêu thương mà còn
là tấm gương để tập thể giáo viên trường THCS Thị Trấn Văn Điển học tập rèn luyện
và noi theo. Tôi tin rằng cô giáo Trương Thị Quý Hoa sẽ đưa tập thể toàn trường này
càng tiến xa hơn, đạt được nhiều thành tích rực rỡ hơn nữa. 

Tác giả 

Nguyễn Thị Diễm Quỳnh 
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