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NGHỊ QUYẾT
HỘI ĐỒNG SƯ PHẠM THÁNG 02 NĂM 2025

Căn cứ vào kết quả họp Hội đồng sư phạm ngày 06/02/ 2025, trường THCS quyết nghị kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng tháng 01/2024 và kế hoạch nhiệm vụ tháng 02/2025 như sau:
PHẦN I:
KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 01/2025
1. [bookmark: _Hlk181217739][bookmark: _Hlk181303824]Nhà trường 
- Thực hiện tốt công tác an ninh, an toàn trường học. Bảo quản và giữ gìn thường xuyên vệ sinh môi trường, khung cảnh sư phạm trường lớp đảm bảo xanh, sạch, đẹp, an toàn. Không để hiện tượng bán hàng rong trước cửa các cổng trường học. Duy trì tốt mô hình “Nhà vệ sinh thân thiện”. 
- Đảm bảo an ninh, an toàn Tết Nguyên Đán Ất Tỵ 2025 trong trường học theo công văn số 1357/PGD&ĐT ngày 02/01/2025.
- Đảo đảm an toàn thực phẩm trong nhà trường theo công văn 1349/ PGD&ĐT ngày 02/01/2025
- Thực hiện tốt nội dung các cuộc vận động của Trung Ương, của Thành phố và ngành và chủ đề năm học 2024-2025.
- Thực hiện nghiêm chỉ đạo của UBND huyện Thanh Trì về việc tăng cường công tác phòng chống tai nạn thương tích và bạo lực học đường. Tăng cường thực hiện các chuyên đề ngoại khóa, các buổi sinh hoạt dưới cờ nhằm giáo dục lòng nhân ái, tình yêu thương, phòng chống bạo lực học đường và xâm hại trẻ em.
- Trang trí khung cảnh nhà trường chuẩn bị “Mừng Đảng - Mừng xuân”, đón Tết Nguyên đán 2025.
- Đăng ký công trình và xây dựng kế hoạch thực hiện phong trài thi đua  “Sáng - xanh - sạch - đẹp” theo kế hoạch số 1353/KH-PGD ngày 30/12/2024.
2. Công tác chuyên môn
- Kết thúc chương trình học kỳ I ngày 17/01/2025. Tái giảng học kỳ II năm học 2024 - 2025 vào ngày 20/01/2025.
- Duy trì nề nếp dạy và học; Thực hiện đúng các quy định, quy chế về chuyên môn của cấp học. Ban giám hiệu tăng cường dự giờ thăm lớp và trực tiếp chỉ đạo các hoạt động dạy và học. 
- Tổ chức sơ kết học kỳ I đảm bảo trang trọng, ngắn gọn, thiết thực và hiệu quả; tập trung đánh giá việc thực hiện những nội dung trọng tâm của năm học theo Hướng dẫn nhiệm vụ năm học của Phòng GD&ĐT Thanh Trì và Kế hoạch giáo dục của nhà trường trong học kì I năm học 2024 – 2025.
- Thực hiện kế hoạch chuyên đề các môn học, trọng tâm vào các chuyên đề về đổi mới phương pháp giảng dạy theo định hướng phát triển năng lực của chương trình giáo dục phổ thông mới 2018.
- Thực hiện kế hoạch bồi dưỡng học sinh năng khiếu 6,7,8.
- Động viên học sinh tham dự học sinh giỏi lớp 9 cấp thành phố.
- Tăng cường bổ trợ thêm cho học sinh khối 9 đạt, chưa đạt.
- Phân công chuyên môn, sắp xếp thời khoá biểu hợp lý phù hợp.
- Chỉ đạo giáo viên nghiêm túc thực hiện quy chế chuyên môn.
- Cử đúng, đủ giáo viên tham gia Hội thi giáo viên giỏi cấp huyện năm học 2024-2025.
- Chuẩn bị thực hiện chuyên đề cấp huyện môn KHTN.
3. [bookmark: _Hlk181218247]Công tác Đoàn thể
3.1. Công tác Công đoàn
- Tiếp tục tuyên truyền vận động cán bộ giáo viên, nhân viên thực hiện tốt quy tắc ứng xử trong cơ quan, thực hiện tốt các biện pháp phòng chống dịch bệnh trong nhà trường, thực hiện tốt quy chế dân chủ trong cơ quan.
- Tiếp tục chăm lo động viên đời sống, tinh thần cho các đồng chí công đoàn viên.
3.2. Công tác Đoàn – đội
[bookmark: _Hlk181218461]- Tiếp tục xây dựng lịch trực cổng trường, lịch trực camera tại các giờ học, giờ ra chơi.
- Thực hiện tốt và nghiêm túc các phong trào do hội đồng đội phát động, tổ chức.
3.3. Công tác chủ nhiệm lớp
- Hoàn thành tốt công tác tháng 01 đã đề ra.
- Phối hợp nhịp nhàng đều tay với các bậc phụ huynh học sinh trong công tác giáo dục học sinh chưa ngoan.
4. Công tác cơ sở vật chất và vệ sinh môi trường
- Thường xuyên kiểm tra, rà soát, sửa chữa và bổ sung cơ sở vật chất trường, lớp; trang thiết bị dạy học đảm bảo tốt nhất các trang thiết bị của phòng học và đảm bảo an toàn cho học sinh.
- Mua bổ sung 25 bộ bàn ghế trang bị vào các lớp.
- Ban Giám Hiệu phân công cán bộ tăng cường kiểm tra công tác bảo đảm vệ sinh, an toàn thực phẩm tại bếp ăn.
5. Công tác y tế học đường
    - Phân công đồng chí nhân viên y tế phối hợp với giáo viên chủ nhiệm tiếp tục tuyên truyền tới học sinh thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh.
    6. Công tác cán bộ, tài chính và chế độ chính sách:
6.1. Công tác cán bộ, đào tạo bồi dưỡng
- Cử giáo viên tham gia tập huấn các bộ môn về phương pháp bồi dưỡng HSG.
- Thực hiện đánh giá tháng 01 đối cán bộ quản lí, giáo viên, nhân viên đảm bảo công bằng, minh bạch và công khai trong hội đồng sư phạm tại bảng tin và trang thông tin điện tử của nhà trường.
6.2. Công tác tài chính và chế độ chính sách
- Thực hiện đầy đủ chế độ chính sách cho các đồng chí, giáo viên, nhân viên
· Thực hiện nâng lương tháng 01 đối với 11 đ/c trong đó:
+ Nâng lương trước thời hạn: 0 đ/c
+ Nâng lương thường xuyên: 02 đ/c – Lê Thị Hạnh, Vũ Thị Thơm.
+ Xét nâng phụ cấp thâm niên nhà giáo: Nguyễn Mạnh Hùng, Hoàng Thị Nhàn, Nguyễn Thị Mai Hương, Lưu Thế Bình, Trần Thị Bích Ngọc, Nguyễn Thị Thanh Huyền, Lê Thị Hạnh, Trần Thị Thu Ngà, Nguyễn Phương Hiền.
7. Công tác ứng dụng CNTT và chuyển đổi số
- Thực hiện kế hoạch chuyển đổi số và hoạt động ứng dụng CNTT trong quản lý và giảng dạy năm học 2024-2025. 
- Duy trì hoạt động có hiệu quả các trang truyền thông và cổng thông tin điện tử của các nhà trường. 
- Duy trì nề nếp trong việc lên lịch công tác tuần của BGH; Các nội dung công khai theo Thông tư 09 của Bộ GD & ĐT; Công khai các hoạt động của nhà trường trên cổng thông tin điện tử nhà trường.
8. Công tác tuyển sinh, PCGD, xây dựng trường chuẩn quốc gia, thu chi tài chính và dạy thêm, học thêm. 
- Hoàn thiện hồ sơ sổ sách phục vụ công tác kiểm tra PCGD của Sở GD
- Thực hiện công tác tuyên truyền, quán triệt sâu trong cán bộ, giáo viên, nhân viên không vi phạm các quy định về dạy thêm học thêm; Thực hiện nghiêm túc các quy định về thu chi tài chính.
9. Công tác khác
- Tổ chức chương trình Lễ hội xuân cho học sinh vào ngày 16/01/2025.
- Thực hiện Nghị định số 73/NĐ-CP ngày 30/6/2024 của Chính phủ về quy định mức lương cơ sở và chế độ tiền thưởng đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang đúng theo hướng dẫn.
- Tổ chức họp sơ kết học kỳ I đối với các lớp.
- Đồng chí Bùi Hương tặng quà Tết học sinh có hoàn cảnh khó khăn.
- Tổ chức các hoạt động đón Xuân Ất Tỵ đảm bảo vui tươi, thiết thực, an toàn và có ý nghĩa.
- Công khai bản kê khai thu nhập của các đồng chí trong BGH tại bảng tin phòng hội đồng Sư Phạm.
- Tổ chức vinh danh học sinh đạt giải học sinh năng khiếu cấp huyện khối 9.
- Phát động phong trào “ Tháng tự học” môn Tiếng anh toàn trường.
PHẦN II:
KẾ HOẠCH NHIỆM VỤ THÁNG 02/2025
1. Nhà trường
- Thực hiện tốt công tác an ninh, an toàn trường học. Bảo quản và giữ gìn thường xuyên vệ sinh môi trường, đảm bảo khung cảnh sư phạm trường lớp xanh, sạch, đẹp, an toàn. Phối hợp với UBND xã Tứ Hiệp không để hiện tượng bán hàng rong trước cửa các cổng trường học. Duy trì tốt mô hình “Nhà vệ sinh thân thiện”. 
- Thực hiện tốt nội dung các cuộc vận động của TW, của Thành phố và ngành và chủ đề năm học 2024-2025.
- Đảm bảo công tác an ninh, an toàn trong dịp tết Nguyên Đán Ất Tỵ. Thực hiện nghiêm túc lịch trực Tết Nguyên Đán Ất Tỵ theo đúng lịch đã được phân công.

2. Công tác chuyên môn
- Ổn định nề nếp của học sinh sau thời gian nghỉ Tết.  Ngày mùng 6 Tết Cán bộ, giáo viên, nhân viên đi làm bình thường, học sinh đi học theo lịch sáng, chiều đến khi có thông báo. 
- Phân công, điều chỉnh thời khóa biểu phù hợp với tình hình thực tế.
- Duy trì nề nếp dạy và học; Thực hiện đúng các quy định, quy chế về chuyên môn của cấp học. BGH tăng cường dự giờ đột xuất và trực tiếp chỉ đạo các hoạt động dạy và học. 
- Thực hiện kế hoạch chuyên đề các môn học, trọng tâm vào các chuyên đề về đổi mới phương pháp giảng dạy theo định hướng phát triển năng lực của chương trình giáo dục phổ thông mới 2018.
- Tiếp tục thực hiện kế hoạch bồi dưỡng học sinh năng khiếu 6,7,8.
- Chỉ đạo giáo viên nghiêm túc thực hiện QCCM (không ra sớm không vào muộn)
- Giáo viên tham gia Hội thi giáo viên giỏi cấp huyện năm học 2024-2025.Khai mạc hội thi vào ngày 17/2/2025.
- Tổ chức thi vòng loại cuộc thi tài năng tin học trẻ quốc tế - Thành phố Hà Nội năm 2024 -2025.
- Tổ chức cuộc thi đấu trường toán học cấp trường.
- TTCM và các đồng chí được phân công nhiệm vụ rà soát, hoàn thiện toàn bộ hơ sơ sổ sách học kì I.
- BGH , TTCM kiểm tra hồ sơ chuyên môn , thực hiện QCCM học kì II.
3. Công tác Đoàn thể, chủ nhiệm lớp 
        3.1. Công đoàn
- Tiếp tục chăm lo đời sống cho cán bộ, giáo viên, nhân viên.
- Tham mưu với nhà trường thực hiện đầy đủ các chế độ cho cán bộ giáo viên, nhân viên.
3.2. Công tác chi đoàn
- Phân công giáo viên chi đoàn tham gia trực tại cổng trường vào đầu giờ sáng các buổi học trong tuần.
- Tổ xung kích duy trì hiệu quả việc trực cổng trường và đôi sao đỏ trực đúng lịch có ghi chép giám sát đầy đủ, kịp thời nề nếp chuyên cần của học sinh.
- Chuẩn bị công tác kết nạp đoàn viên cho học sinh khối 9 vào tháng 3.
3.3. Công tác chủ nhiệm 
- Phát động thi đua giữa các cá nhân học sinh trong lớp, và giữa các lớp trong nhà trường. Phối hợp với phụ huynh học sinh khen thưởng kịp thời các tấm gương học sinh điển hình tiên tiến.
- Thông báo quy tắc ứng xử của nhà trường đến các em học sinh và phụ huynh học sinh.
4. Công tác cơ sở vật chất và thu chi tài chính
- Thường xuyên kiểm tra, rà soát và sửa chữa bổ sung kịp thời nhằm đảm bảo tốt nhất các nhu cầu thiết yếu của phòng học và đảm bảo an toàn cho học sinh, giáo viên.
- Ban giám hiệu phân công tổ bán trú hằng ngày đến nhận thực phẩm tại bếp ăn, BGH, đồng chí Hằng y tế giám sát, kiểm tra.
- Thực hiện nghiêm túc các quy định về thu chi tài chính.
5. Công tác y tế học đường:
- Phối hợp với phụ huynh học sinh tăng cường giám sát chất lượng bữa ăn của học sinh đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, đúng định lượng, đủ dinh dưỡng. Lưu mẫu thực phẩm đúng quy trình đầy đủ.
- Thực hiệm nghiêm túc công tác bán trú, vệ sinh an toàn thực phẩm đảm bảo theo đúng quy định.
6. Công tác PCGD, công tác kiểm định chất lượng và xây dựng trường chuẩn quốc gia
- Duy trì PCGD và chuẩn bị hồ sơ phục vụ cho công tác kiểm định chất lượng giáo dục năm 2025.
7. Công tác chuyển đổi số và ứng dụng CNTT
- Duy trì hoạt động có hiệu quả các trang truyền thông và cổng thông tin điện tử của các nhà trường. 
- Duy trì nề nếp trong việc lên lịch công tác tuần của BGH; Các nội dung công khai theo Thông tư 09 của Bộ GD & ĐT; Công khai các hoạt động của nhà trường trên cổng thông tin điện tử nhà trường.
8. Công tác cán bộ, tài chính và chế độ chính sách:
- Thực hiện chế độ chính sách cho người lao động đúng, đủ, kịp thời.
- Công khai lịch làm việc của ban giám hiệu.
- Công khai sửa chữa, bổ sung cơ sở vật chất. 
- Công khai đánh giá viên chức tháng 01
- Thực hiện các khoản thu, chi cho năm học 2024-2025 theo phê duyệt của UBND huyện. Không thu dồn nhiều khoản thu trong một tháng và trong một thời gian ngắn gây khó khăn, áp lực cho cha mẹ học sinh.
- Thực hiện công tác tuyên truyền, quán triệt trong cán bộ, giáo viên, nhân viên không vi phạm các quy định về dạy thêm học thêm; Thực hiện nghiêm túc các quy định về thu chi tài chính.
- Ban kiểm tra nội bộ hoàn thành công tác kiểm tra nội bộ tháng và thực hiện công khai kết quả kiểm tra đúng quy định.
9. Công tác cán bộ và đào tạo bồi dưỡng:
- Cử giáo viên tham gia các buổi tập huấn do Sở giáo dục, Phòng Giáo dục tổ chức.
10. Các công tác khác
- Ban giám hiệu nhà trường quán triệt, triển khai đến toàn thể cán bộ, giáo viên nhà trường nội dung tại Thông tư 29/2024/TT-BGD ngày 31/12/2024 quy định dạy thêm, học thêm để thực hiện nghiêm túc quy định về dạy thêm, học thêm.
- Tổ chức cho 100% cán bộ, giáo viên nhà trường kí cam kết không vi phạm các qui định dạy thêm, học thêm (theo Thông tư 29/2024/TT-BGDĐT ngày 30/12/2024), đồng thời yêu cầu thực hiện nghiêm các nội dung cam kết.
- Phân công giáo viên chuẩn bị tư liệu môn Giáo dục địa phương để dự thi cấp huyện.
- Kiểm tra hồ sơ học sinh khối 9.
11. Ý kiến đóng góp của các đồng chí trong hội đồng sư phạm:
- 100% các đồng chí trong hội đồng sư phạm nhất trí với bản nghị quyết trên.

	Nơi nhận:
· Chi ủy Chi bộ, BGH nhà trường;
· Giáo viên, nhân viên;
· Đăng Website trường;
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