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Căn cứ vào kết quả họp Hội đồng sư phạm ngày 05/12/ 2024, trường THCS quyết nghị kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng tháng 11/2024 và kế hoạch nhiệm vụ tháng 12/2024 như sau:
PHẦN I:
KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 11/2024
1. [bookmark: _Hlk181217739][bookmark: _Hlk181303824]Nhà trường 
- Thực hiện tốt công tác an ninh, an toàn trường học; giữ gìn vệ sinh môi trường, khung cảnh sư phạm trườ/.ng lớp đảm bảo xanh, sạch, đẹp, an toàn; 
- Nghiêm túc thực hiện chỉ đạo của UBND huyện về việc tăng cường công tác phòng chống tai nạn thương tích, bạo lực học đường; Vệ sinh an toàn thực phẩm. Tăng cường thực hiện các chuyên đề ngoại khóa, các buổi sinh hoạt dưới cờ nhằm giáo dục lòng nhân ái, tình yêu thương, phòng chống bạo lực học đường và xâm hại trẻ em.
- Thực hiện tốt nội dung các cuộc vận động của trung ương, của Thành phố và Ngành, chủ đề năm học 2024 - 2025: “Kỷ cương trách nhiệm, đổi mới sáng tạo, nâng cao chất lượng giáo dục đào tạo”.
- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, chào mừng hướng tới kỷ niệm 42 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20-11 đảm bảo trang trọng, ý nghĩa.
2. Công tác chuyên môn
- Duy trì nề nếp dạy và học; Thực hiện đúng các quy định, quy chế về chuyên môn của cấp học. Ban giám hiệu tích cực tham gia dự giờ thăm lớp và trực tiếp chỉ đạo các hoạt động dạy và học. Tổ chức kiểm tra đột xuất các lớp.
- Thực hiện Chương trình GDPT 2018 theo đúng hướng dẫn của Bộ, Sở và Phòng GD&ĐT. 
- Dự giờ thẩm định năng lực giáo viên bộ môn Toán xin chuyển công tác về trường
- Tổ chức kiểm tra và đánh giá giữa kỳ cho học sinh đảm bảo chương trình, tiến độ, an toàn và đúng quy chế.
- Cử giáo viên tham gia các buổi chuyên đề, tập huấn của Sở giáo dục, Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Thanh Trì.
- Bồi dưỡng học sinh khối 9 tham gia dự thi học sinh giỏi cấp huyện. 25 em đạt học sinh giỏi cấp huyện trong đó có 6 em được dự thi học sinh giỏi Thành phố 
- Thực hiện kế hoạch bồi dưỡng học sinh năng khiếu khối 6,7,8 năm học 2024-2025.
3. [bookmark: _Hlk181218247]Công tác Đoàn thể
3.1. Công tác Công đoàn
- Tiếp tục tuyên truyền vận động cán bộ giáo viên, nhân viên thực hiện tốt quy tắc ứng xử trong cơ quan, th.ực hiện tốt các biện pháp phòng chống dịch bệnh trong nhà trường, thực hiện tốt quy chế dân chủ trong cơ quan.
- Tiếp tục chăm lo động viên đời sống, tinh thần cho các đồng chí công đoàn viên.
3.2. Công tác Đoàn – đội
[bookmark: _Hlk181218461]- Tiếp tục xây dựng lịch trực cổng trường, lịch trực camera tại các giờ học, giờ ra chơi.
- Thực hiện tốt và nghiêm túc các phong trào do hội đồng đội phát động, tổ chức.
3.3. Công tác chủ nhiệm lớp
- Hoàn thành tốt công tác tháng 11 đã đề ra.
4. Công tác cơ sở vật chất và vệ sinh môi trường
- Tiếp tục duy trì thực hiện tốt việc vệ sinh môi trường phòng chống dịch sốt xuất huyết.
- Tiếp tục rà soát, bổ sung cơ sở vật chất trường, lớp, trang thiết bị dạy học để đáp ứng nhu cầu dạy và học. 
5. Công tác y tế học đường
- Phối hợp với Trung tâm y tế huyện Thanh Trì tổ chức truyền thông chống kỳ thị và phân biết đối xử liên quan đến HIV/ AIDS ngày 26/11.
    - Phân công đồng chí nhân viên y tế phối hợp với giáo viên chủ nhiệm tiếp tục tuyên truyền tới học sinh thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh.
    6. Công tác cán bộ, tài chính và chế độ chính sách:
6.1. Công tác cán bộ, đào tạo bồi dưỡng
- Thực hiện đánh giá hàng tháng 11 đối cán bộ quản lí, giáo viên, nhân viên đảm bảo công bằng, minh bạch và công khai trong hội đồng sư phạm tại bảng tin và trang thông tin điện tử của nhà trường.
- Tạo điều kiện về thời gian, kinh phí để cán bộ, giáo viên được tham gia tập huấn nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ theo lịch của sở giáo dục và phòng giáo dục.
6.2. Công tác tài chính và chế độ chính sách
- Thực hiện đầy đủ chế độ chính sách cho các đồng chí, giáo viên, nhân viên
· Thực hiện nâng lương tháng 11 đối với 07 đ/c trong đó:
+ Nâng lương trước thời hạn: 01 đ/c – Phạm Thị Giang
+ Nâng lương thường xuyên: 0 đ/c.
+ Xét nâng phụ cấp thâm niên nhà giáo: 06 đ/c – Đ/c: Nguyễn Văn Minh, Đinh Minh Duyên, Nguyễn Thị Kim Nhung, Hoàng Thị Liễu, Lưu Thị Yến, Trần Nhật Linh.
7. Công tác ứng dụng CNTT và chuyển đổi số
- Thực hiện kế hoạch hoạt động ứng dụng CNTT trong quản lý và giảng dạy năm học 2024-2025. 
- Duy trì hoạt động có hiệu quả các trang truyền thông và cổng thông tin điện tử của các nhà trường.
- Thực hiện nghiêm túc việc cấp chữ ký số cho cán bộ, giáo viên và tình hình triển khai thu phí không dùng tiền mặt.
- Duy trì tốt việc lên lịch công tác tuần của ban giám hiệu, Lịch tiếp dân; Đánh giá cán bộ, viên chức hàng tháng; Các nội dung công khai theo Thông tư 09 của Bộ GD & ĐT; Công khai các hoạt động của nhà trường trên cổng thông tin điện tử nhà trường.
- Hoàn thành việc kết nối camera giám sát công tác vệ sinh an toàn thực phẩm ở bếp ăn trường học với trung tâm điều hành giáo dục thông minh của huyện.
8. Công tác tuyển sinh, PCGD, xây dựng trường chuẩn quốc gia, thu chi tài chính và dạy thêm, học thêm. 
- Thực hiện công tác điều tra và hoàn thiện hồ sơ PCGD chuẩn bị cho công tác kiểm tra công nhận năm 2024. 
- Thực hiện công tác tuyên truyền, quán triệt sâu trong cán bộ, giáo viên, nhân viên không vi phạm các quy định về dạy thêm học thêm; Thực hiện nghiêm túc các quy định về thu chi tài chính.
9. Công tác khác
- Tiếp tục duy trì thực hiện tốt việc vệ sinh môi trường phòng chống dịch sốt xuất huyết
- Cử cán bộ, giáo viên tham dự hưởng ứng Ngày pháp luật nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam tại trường Tiểu học Ngô Sỹ Kiện.
- Phát động hưởng ứng Ngày pháp luật nước CHXHCN Việt Nam 
- Cử giáo viên, nhân viên tham gia tốt Hội thao cán bộ, giáo viên, nhân viên ngành GD&ĐT 
- Tham gia khai mạc “Lễ phát động trường học Hạnh phúc” năm học 2024-2025.
- Tiếp tục đôn đốc thực hiện phong trào thi đua xây dựng “ Trường học hạnh phúc”.
PHẦN II:
KẾ HOẠCH NHIỆM VỤ THÁNG 12/2024
1. Nhà trường
[bookmark: _Hlk181178547]- Tiếp tục làm tốt công tác tuyên truyền trong cán bộ, giáo viên, nhân viên và phụ huynh học sinh để nâng cao nhận thức, trách nhiệm của mỗi cá nhân đối với công tác giáo dục của mỗi nhà trường. Nêu cao trách nhiệm của mỗi cá nhân đối với nhiệm vụ được giao, đặc biệt là trách nhiệm của Hiệu trưởng nhà trường.
- Thực hiện tốt công tác an ninh, an toàn trường học; giữ gìn vệ sinh môi trường, khung cảnh sư phạm trường lớp đảm bảo xanh, sạch, đẹp, an toàn; 
- Tăng cường công tác phòng chống tai nạn thương tích, bạo lực học đường; Vệ sinh an toàn thực phẩm. Tăng cường tổ chức các chuyên đề ngoại khóa, các buổi sinh hoạt dưới cờ nhằm giáo dục lòng nhân ái, tình yêu thương, phòng chống bạo lực học đường và xâm hại trẻ em.
- Duy trì có hiệu quả mô hình “Nhà vệ sinh thân thiện”; “ Cổng trường an toàn”, Thực hiện phong trào xây dựng “Trường học hạnh phúc”.
- Thực hiện tốt nội dung các cuộc vận động của Trung ương, của Thành phố và Ngành, chủ đề năm học 2024 - 2025: “Kỷ cương trách nhiệm, đổi mới sáng tạo, nâng cao chất lượng giáo dục đào tạo”.
- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền kỉ niệm 80 năm Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22/12/1944-22/12/2024) và 35 năm Ngày hội Quốc phòng toàn dân (22/12/1989-22/12/2024) đảm bảo trang trọng, ý nghĩa.
2. Công tác chuyên môn
- Duy trì nề nếp dạy, học và công tác chăm sóc nuôi dưỡng,Thực hiện đúng các quy định, quy chế về chuyên môn của cấp học. Ban giám hiêu, tổ trưởng chuyên môn tăng cường kiểm tra, dự giờ thăm lớp và trực tiếp chỉ đạo các hoạt động dạy và học của giáo viên.
- Thực hiện đúng tiến độ chương trình năm học 2024-205 theo hướng dẫn của Bộ, Sở và Phòng GD&ĐT 
- Tổ chức ôn tập, kiểm tra và đánh giá học kỳ I cho học sinh đảm bảo đúng nội dung, tiến độ chương trình, đảm bảo an toàn và đúng quy chế. Phòng GD&ĐT ra đề chung các môn Toán, Ngữ văn, Tiếng Anh đối với khối 8,9.
- Tổ chức và tham gia đầy đủ các chuyên đề theo cấp học của Phòng và Sở GD&ĐT. Thực hiện có hiệu quả kế hoạch hoạt động của cụm chuyên môn. 
- Tổng hợp số liệu và báo cáo sơ kết học kỳ 1 của năm học 2024 - 2025 đúng thời gian quy định.
- Tiếp tục bồi dưỡng HSG lớp 9 và học sinh năng khiếu 6,7,8.
- Tiếp tục triển khai cuộc thi sân chơi Đấu trường VioEdu dành cho học sinh các trường THCS trên địa bàn huyện Thanh Trì.
3. Công tác Đoàn thể, chủ nhiệm lớp 
        3.1. Công đoàn
- Tiếp tục chăm lo đời sống cho cán bộ, giáo viên, nhân viên.
- Tham mưu với nhà trường thực hiện đầy đủ các chế độ cho cán bộ giáo viên, nhân viên.
3.2. Công tác chi đoàn
- Phân công giáo viên chi đoàn tham gia trực tại cổng trường vào đầu giờ sáng các buổi học trong tuần.
- Tổ xung kích duy trì hiệu quả việc trực cổng trường và đôi sao đỏ trực đúng lịch có ghi chép giám sát đầy đủ, kịp thời nề nếp chuyên cần của học sinh
3.3. Công tác chủ nhiệm 
- Tiếp tục tuyên truyền, hướng dẫn phụ huynh học sinh cài đặt ứng dụng iHanoi.
- Phát động thi đua giữa các cá nhân học sinh trong lớp, và giữa các lớp trong nhà trường. Phối hợp với phụ huynh học sinh khen thưởng kịp thời các tấm gương học sinh điển hình tiên tiến.
- Thông báo quy tắc ứng xử của nhà trường đến các em học sinh và phụ huynh học sinh.
4. Công tác cơ sở vật chất và vệ sinh môi trường:
- Mua bổ sung các chậu cây và trồng hoa, cây xanh lối vào 2 bên cổng trường
- Tiếp tục rà soát, bổ sung cơ sở vật chất trường, lớp, trang thiết bị dạy học để đáp ứng nhu cầu dạy và học. Thực hiện tốt Đề án “Nâng cao chất lượng công tác quản lý an toàn vệ sinh thực phẩm tại các bếp ăn tập thể trường học trên địa bàn huyện Thanh Trì giai đoạn 2022 – 2026”.
- Thường xuyên kiểm tra, rà soát cơ sở vật chất tại các phòng học, khu hiệu bộ, nhà vệ sinh để có kế hoạch sửa chữa cải tạo kịp thời.
- Công khai sửa chữa cơ sở vật chất.
5. Công tác y tế học đường:
- Tiếp tục hoàn thành các loại hồ sơ y tế, tiếp tục hoàn thành các bài tuyên truyền theo các chủ đề của tháng 12.
- Phối hợp với phụ huynh học sinh tăng cường giám sát chất lượng bữa ăn của học sinh đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, đúng định lượng, đủ dinh dưỡng. Lưu mẫu thực phẩm đúng quy trình đầy đủ.
- Thực hiệm nghiêm túc công tác bán trú, vệ sinh an toàn thực phẩm đảm bảo theo đúng quy định.
6. Công tác PCGD-XMC, công tác kiểm định chất lượng và xây dựng trường chuẩn quốc gia
- Hoàn thành công tác điều tra và tiếp tục cập nhật số liệu số liệu trên phần mềm hệ thống PCGD năm 2024.
7. Công tác chuyển đổi số và ứng dụng CNTT
- Tiếp tục thực hiện kế hoạch hoạt động ứng dụng CNTT trong quản lý và giảng dạy năm học 2024-2025. 
- Duy trì hoạt động có hiệu quả các trang truyền thông và cổng thông tin điện tử của các nhà trường. 
- Duy trì thư viện số.
- Duy trì tốt việc lên lịch công tác tuần của ban giám hiệu, Lịch tiếp dân; Đánh giá cán bộ, viên chức hàng tháng; Các nội dung công khai theo Thông tư 09 của Bộ GD & ĐT; Công khai các hoạt động của trường trên cổng thông tin điện tử.
8. Công tác cán bộ, tài chính và chế độ chính sách:
- Thực hiện chế độ chính sách cho người lao động đúng, đủ, kịp thời.
- Công khai lịch làm việc của ban giám hiệu
- Công khai sửa chữa, bổ sung cơ sở vật chất. 
- Công khai đánh giá viên chức tháng 11.
- Thực hiện các khoản thu, chi cho năm học 2024-2025 theo phê duyệt của UBND huyện. Không thu dồn nhiều khoản thu trong một tháng và trong một thời gian ngắn gây khó khăn, áp lực cho cha mẹ học sinh.
- Thực hiện công tác tuyên truyền, quán triệt trong CB- GV- NV không vi phạm các quy định về dạy thêm học thêm; Thực hiện nghiêm túc các quy định về thu chi tài chính.
- Ban kiểm tra nội bộ hoàn thành công tác kiểm tra nội bộ tháng 12/2024 và thực hiện công khai kết quả kiểm tra nội bộ tháng 12 đúng quy định.
9. Công tác cán bộ và đào tạo bồi dưỡng:
- Các đồng chí Thân, Thùy, Huyền, khẩn trương hoàn thành khóa học bồi dưỡng về chuyên môn đảm bảo đạt chuẩn năm 2025.
- Đồng chí Hùng - Phó hiệu trưởng tham dự các lớp bồi dưỡng nghiệp vụ quản lý năm 2024 theo Đề án của UBND Thành phố 
10. Các công tác khác
- Tiếp tục duy trì thực hiện tốt việc vệ sinh môi trường phòng chống dịch sốt xuất huyết.
- Giao chi đoàn chọn cử 02 lớp tham gia biểu diễn văn nghệ phục vụ Hội nghị tổng kết công tác khuyến học năm 2024; Tuyên dương khen thửởng học sinh có thành tích cao trong năm học 2023-2024
- Các đc giáo viên chủ nhiệm thường xuyên kiểm tra đột xuất đồ dùng học tập của học sinh nhằm phát hiện sớm và ngăn ngừa học sinh sử dụng thuốc lá điện tử, đồng thời kiểm tra cơ sở vật chất lớp học thường xuyên, có đề xuất sửa chữa.
- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền kỉ niệm 80 năm Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22/12/1944-22/12/2024) và 35 năm Ngày hội Quốc phòng toàn dân (22/12/1989-22/12/2024); hướng tới kỷ niệm 52 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ trên không (18/12/1972 – 18/12/2024).
- Chọ đội tuyển tham gia giải điền kinh học sinh năm học 2024-2025.
- Tăng cường giáo dục học sinh văn hóa ứng xử trong trường học. 
11. Ý kiến đóng góp của các đồng chí trong hội đồng sư phạm:
- 100% các đồng chí trong hội đồng sư phạm nhất trí với bản nghị quyết trên.

	Nơi nhận:
· Chi ủy Chi bộ, BGH nhà trường;
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